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CAPITULO |

DAS DEFINIGCOES E FINALIDADE

Art.12 - Em consideracdo a Resolu¢do SES-RJ n° 2102/2003, a DELIBERACAO CIB-RJ N°205 de 20 de
dezembro de 2005 e a pactuacdo entre os gestores municipal e estadual de sadde que define a
regulacdo das acGes do SUS/RJ, foi criado em 11 de junho de 2010 o Nucleo Interno de Regulagio
(NIR) da Maternidade Escola da UFRJ (ME/UFRJ), conforme portaria interna N°12 publicada no
Boletim N°25 de 24 de junho de 2020/31 da UFRJ. O setor em questdo, que dispde de equipe
multiprofissional e funcionamento continuo e permanente, tem como principal atribuicdo realizar
a gestdo interna das consultas ambulatoriais, dos exames ultrassonograficos e dos leitos
hospitalares da unidade de forma centralizada, contribuindo para melhor ordenac¢do dos fluxos de
informacdo e do permanente acompanhamento, discussdo e pactuacdo dos Protocolos Regionais
de Regulagdo. Outrossim, se propde a servir de interface entre as Centrais de Regulacdo Municipal
e Estadual e as Unidades de Saude. Hierarquicamente, estd vinculado ao Setor de Regulacdo e

Avaliacdo em Saude desta instituicdo.

Art. 22 — O Ndcleo Interno de Regulacdo (NIR) terd seu funcionamento regulamentado por este
regimento, normas internas da unidade e pelas bases legais que |he forem aplicaveis: PORTARIA
MS N2 312 de 02 de maio de 2002; PORTARIA MS N2 529, de 12 de abril de 2013; PORTARIA MS N2
1.559, de 12 de agosto de 2008; PORTARIA MS N2 3.390, de 30 de dezembro de 2013 e PORTARIA
MS N2 3432, de 12 de agosto de 1998.
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CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art-32 - Compete ao NIR:

| - Gerenciar de forma continua a oferta das consultas, exames, pareceres especializados e leitos
de internacdo da instituicao;

Il - Monitorar o fluxo de informacdo entre a ME/UFRJ e as Centrais de Regulacdo através dos
sistemas de regulacdo e correlatos, relacionado aos leitos de internacdo e recursos de apoio
diagndsticos e terapéuticos (consultas e exames) pactuados com o gestor SUS;

llI- Servir de interface entre a instituicdo e as Centrais Municipal e Estadual de Regulacao,
assegurando o fluxo continuo das informacdes conforme pactuacdo estabelecida com o gestor
local do SUS;

IV - Participar dos processos de organizacao dos fluxos internos e externos de referéncia e contra
referéncia dos usudrios da maternidade;

V - Elaborar relatdrios mensais contendo os indicadores gerenciais de movimentacdo de leitos e
correlatos;

VI - Acompanhar os protocolos e fluxos de referéncia e contra referéncia de pacientes.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 42 — O NIR terd composicdo multiprofissional, contando com a seguinte equipe operacional:

- Coordenador (a) médico;




Nucleo Interno de Regulagdo
MATERNIDADE ESCOLA

Universidade Federal do Rio de Janeira NIR _ ME/U FRJ
Tipo do Documento REGIMENTO REG.NIR.001 — Pégina 4/13
Titulo do NUCLEO INTERNO DE REGULAGAO (NIR) DA 25/2;5;:(;2 Proxima
Documento MATERNIDADE ESCOLA DA UFRJ revisao:
Vers3o 2022 21/09/2024

- Coordenador (a) operacional;
- Enfermeiro;

- Assistente Administrativo.

Pardgrafo Unico — O NIR poderd contar com consultores “ad hoc”, profissionais pertencentes a

instituicdo, com a finalidade de fornecer subsidios técnicos.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 52 — Ao coordenador (a) médico (a) do NIR incumbe dirigir, coordenar e supervisionar as
atividades do setor e, especificamente:

| - Conhecer a legislacdo vigente sobre a Politica Nacional de Regulac3o do Sistema Unico de Satde
- SUs;

Il - Coordenar e orientar as a¢Oes da equipe multidisciplinar em relacdo a regulagdo médica
assistencial;

Ill- Fornecer suporte técnico relacionado a questdes médico hospitalares;

IV - Manter o controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos que devam ser
reexaminados pela equipe do NIR;

V - Discutir com as equipes médicas os casos individualizados, de acordo com demanda interna e
perfil da unidade, para agilizar transferéncias de pacientes na instituicao;

VI- Discutir com as equipes médicas, em acordo com chefia da instituicdo, a criacdo de protocolos

administrativos e assistenciais para melhorar o fluxo regulatdrio;
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VIl - Informar e orientar a equipe a atuar em consonancia com os servicos ofertados pelo hospital
através do instrumento formal de contratualizagdo;

VIII - Disponibilizar as ofertas de vagas/consultas e exames diagndsticos para o gestor do SUS;

IX - Prezar pelo funcionamento dos fluxos regulatdorios em consonancia com o preconizado pela
Politica Nacional de Regulacdo e de acordo com as diretrizes e grades de referéncia definidas pelo
gestor local do Sistema Unico de Saude - SUS;

X - Participar dos processos de organizacdo dos fluxos internos e externos de referéncia e contra
referéncia dos usuarios atendidos no hospital;

Xl - Representar o NIR em suas relagdes internas e externas.

XIl - Respeitar os preceitos constitucionais do Pais, a legislagdo do Sistema Unico de Saude - SUS,
as leis do exercicio profissional médico, o Cédigo de Etica Médica, bem como toda a legislacdo
correlata existente;

XIll - Atuar em conjunto com equipes médicas na liberacdo das vagas reguladas pela Central de
Regulagdo de Leitos;

XIV - Monitorar as respostas de solicitacdo de demandas externas, com a finalidade de agilizar o
fluxo de transferéncia de pacientes;

XV- Acompanhar o direcionamento de pacientes regulados pela Central de Regulacdo de Leitos, a
fim de verificar a compatibilidade do quadro clinico descrito com o real;

XVI - Sugerir melhorias no processo de trabalho para otimizagao das atividades do nucleo;

XVII - Elaborar relatdrios mensais contendo os indicadores gerenciais de movimentacao de leitos e

correlatos;
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XVIII - Elaborar, em conjunto com os demais membros do nucleo, Procedimentos Operacionais
Padrdo — POPs, fluxo de atendimento, normas e rotinas, referente aos processos de trabalho do
NIR;

XIX- Contribuir com o planejamento das ofertas de vagas para consultas/exames/procedimentos,
conforme contratualizacdo com o gestor do SUS;

XX - Convocar os membros para as reunioes ordinarias e extraordinarias;

XXI - Lavrar e assinar as atas de reunides do Nucleo Interno de Regulacdo (NIR), apds sua
realizacdo.

XXII - Providenciar o cumprimento das diligéncias determinadas;

XX - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do NIR;

XXIV - Conhecer e utilizar os sistemas internos e externos vinculados a regulacao.

Paragrafo Unico — Na auséncia do coordenador médico do NIR, o médico assistente
ficard responsavel pela avaliagdo técnica da solicitacdo e liberacdo de vagas. Considera-
se médico assistente o médico plantonista das unidades de internacdo (setor de

obstetricia e neonatal).

Art. 62 — Ao coordenador (a) operacional do NIR incumbe:

| - Conhecer a legislacdo vigente sobre a Politica Nacional de Regulag3o do Sistema Unico de Saude
- Sus;

Il - Disponibilizar as ofertas de vagas/consultas e exames diagndsticos conforme definicdo médica

para o gestor do SUS através dos sistemas de regulacdo (SISREG e SER);
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[ll - Orientar a equipe e acompanhar as atividades de gestao da oferta dos recursos ambulatoriais
e diagnosticos nos sistemas de regulacgao;

IV - Representar o NIR em suas relagdes internas e externas;

V - Monitorar as respostas de solicitacdo de demandas externas, com a finalidade de agilizar o
fluxo de transferéncia de pacientes;

VI - Gerenciar a ocupag¢dao e movimentacdo de leitos, monitorando os leitos disponiveis na
instituicdo e suas destinagdes;

VIl - Manter o controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos que devam ser
reexaminados pela equipe do NIR;

VIII - Participar dos processos de organizagdo dos fluxos internos e externos de referéncia e contra
referéncia dos usuarios atendidos na instituicdo;

IX - Auxiliar em atividades de auditoria ou demandas e/ou documentos oriundos de érgdos de
controle, referentes a regulacdo de leitos ou a conduta dos profissionais que compdem o setor;

X - Solicitar parecer de outros profissionais ou chefias quando o grupo identificar a necessidade;

XI - Participar da construcdo e implementacdo dos fluxos e protocolos relacionados aos processos
de trabalho do NIR;

XIl - Informar e orientar a equipe a atuar em consondancia com os servicos ofertados pelo hospital
através do instrumento formal de contratualizagdo;

XIll - Fornecer orientac¢des pertinentes do fluxo regulatdrio quando requisitado pelas equipes;

XIV - Realizar treinamentos vinculados aos processos de trabalho do setor;

XV - Prezar pelo funcionamento dos fluxos regulatérios em consonancia com o preconizado pela
Politica Nacional de Regula¢ao e de acordo com as diretrizes e grades de referéncia definidas pelo

gestor local do Sistema Unico de Saude - SUS;
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XVI - Indicar os novos membros do NIR;

XVII - Gerenciar folha de frequéncia de toda equipe do NIR;

XVIII - Elaborar as escalas de folgas e férias dos integrantes do NIR;

XIX - Elaborar relatérios das atividades do setor;

XX - Elaborar, em conjunto coordenador (a) médico(a) ou enfermeiro(a), Procedimentos
Operacionais Padrao (POP) referente aos processos de trabalho do nucleo;

XXI - Reunir documentos oficiais do NIR, como atas assinadas, Procedimentos Operacionais Padrdo
(POP) publicados, memorandos etc., sempre que houver solicitacdo da gestdo do hospital,
auditoria ou de érgdo externo.

XXII - Contribuir com o planejamento das ofertas de vagas para consultas/exames/procedimentos,
conforme contratualizacdo com o gestor do SUS;

XXIII - Elaborar relatérios mensais contendo os indicadores gerenciais de movimentacdo de leitos e
correlatos;

XXIV - Monitorar as atualizacdes das planilhas de dados dos indicadores de processo e de
resultados.

XXV - Respeitar os preceitos constitucionais do Pais, a legislacdo do Sistema Unico de Satde - SUS,
as leis do exercicio da enfermagem, o Cédigo de Etica da Enfermagem, bem como toda a legislacio
correlata existente;

XXVI - Providenciar o cumprimento das diligéncias determinadas;

XXVII - Lavrar e assinar as atas de reuniGes do Nucleo Interno de Regulacdo (NIR), apds sua
realizagao.

XXVIII - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do NIR;

XXIX - Conhecer e utilizar os sistemas internos e externos vinculados a regulacao.
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Art. 72 — Ao enfermeiro (a) do NIR incumbe:

| - Conhecer a legislacdo vigente sobre a Politica Nacional de Regulac3o do Sistema Unico de Saude
—-SuS;

Il - Gerenciar a ocupacdo e movimentacdo de leitos, monitorando os leitos disponiveis na
instituicdo e suas destinagdes;

lll - Conferéncia diaria in loco na enfermaria e Unidade Neonatal - Unidade de Terapia Intensiva
Neonatal (UTIN), Unidade de Recuperacdo Nutricional (URN) e Unidade de Cuidados
Intermediarios Canguru (UCINCa) do censo hospitalar com a situacdo fisica do leito;

IV - Realizar o censo fisico diario no horario estabelecido;

V - Elaborar e encaminhar o mapa de leitos de Gestacdo de Alto Risco (GAR) e UTIN para a Central
de Regulacdo pertinente conforme pactuacdo no periodo diurno e noturno;

VI - Monitorar e avaliar possiveis altas hospitalares ou transferéncia a outros estabelecimentos de
saude;

VIl - Fazer uso, conforme instituido em rotina diaria, da plataforma SUBPAV, mddulos Censo
Hospitalar, Mapa do Centro Cirdrgico e correlatos;

VIII - Direcionar para andlise médica da instituicao as solicitacdes de transferéncias recebidas pela
Central de Regulacao;

IX - Monitorar as respostas e/ou solicitacdes de vagas internas e externas, com a finalidade de
agilizar o fluxo de transferéncia de pacientes;

X - Enviar as respostas de solicitacdo de vagas a Central de Regulacdo;

Xl - Solicitar para a equipe assistencial a atualizagdo dos dados clinicos e laboratoriais das
pacientes em tela no sistema de regulagdo;

Xl - Digitalizar as solicitages de transferéncias e outras demandas internas;
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XIll - Anexar os documentos digitalizados no prontudrio do paciente;

XIV - Contribuir na gestdo das transferéncias externas e internas mantendo contato direto com as
equipes envolvidas;

XV - Fornecer orientagdes pertinentes do fluxo regulatdrio quando requisitado pelas equipes;

XVI - Comunicar ao posto de enfermagem pertinente a admissdo de cada paciente regulado;

XVIl - Manter atualizadas as planilhas de dados dos indicadores de processo e de resultados e
correlatos;

XVIIl - Participar da construgcdo e implementacdo dos fluxos e protocolos relacionados aos
processos de trabalho do NIR;

XIX - Participar de treinamentos vinculados aos processos de trabalho;

XX - Respeitar os preceitos constitucionais do Pais, a legislacdo do Sistema Unico de Satde - SUS,
as leis do exercicio da enfermagem, o Cédigo de Etica da Enfermagem, bem como toda a legisla¢io
correlata existente;

XXI - Comunicar ao coordenador médico e/ou coordenador operacional problemas ou situagdes
gue venham dificultar o processo de trabalho do setor.

XXII - Solicitar materiais de consumo para a manutencao das atividades do setor;

XXII - Providenciar o cumprimento das diligéncias determinadas;

XXIV - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do NIR;

XXV - Conhecer e utilizar os sistemas internos e externos vinculados a regulagao.

Art. 82 — Aos assistentes administrativos do NIR incumbe:
| - Respeitar os preceitos constitucionais do Pais, a legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS,

bem como toda a legislagdo correlata existente;
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Il - Monitorar os leitos disponiveis na instituicdo e suas destinacdes;

Il - Conferéncia didria in loco do censo hospitalar com a situacdo fisica do leito;

IV - Elaborar e encaminhar o mapa de leitos de GAR e UTIN para a Central de Regulacdo pertinente
conforme pactuacdo no periodo diurno e noturno;

V - Fazer uso, conforme instituido em rotina didria, da plataforma SUBPAV, médulos Censo
Hospitalar, Mapa do Centro Cirdrgico e correlatos;

VI - Receber e direcionar, as demandas recebidas pela Central de Regulacdo de Leitos e outras
unidades de saude, de acordo com o fluxo interno;

VIl - Monitorar as respostas e/ou solicitacdes de vagas internas e externas, com a finalidade de
agilizar o fluxo de transferéncia de pacientes;

VIII - Enviar as respostas das demandas a Central de Regulacdo de Leitos e ou unidades de saude;
IX - Contribuir na gestdao das transferéncias externas e internas mantendo contato direto com as
equipes envolvidas;

X - Comunicar ao posto de enfermagem pertinente a admissao de cada paciente regulado;

Xl - Realizar o censo fisico diario no horario estabelecido;

Xl - Digitalizar as solicitages de transferéncias e outras demandas internas;

XIll - Anexar os documentos digitalizados no prontudrio do paciente;

XIV - Manter atualizadas as planilhas de dados dos indicadores e correlatos;

XV - Estabelecer comunicacdo entre o NIR e as Centrais de Regulacdo para efetivar o acesso do
usudrio em tempo oportuno e adequado ao recurso necessario;

XVI - Participar de treinamentos vinculados aos processos de trabalho;

XVII - Comunicar ao coordenador médico e/ou coordenador operacional problemas ou situacdes

gue venham dificultar o processo de trabalho do setor.
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XVIII - Cumprir o Regimento Interno do NIR;

XIX - Conhecer e utilizar os sistemas internos e externos vinculados a regulacdo.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO
Art. 92 - O NIR funcionara de forma continua e permanente, todos os dias da semana, 24 horas por
dia, com escala de trabalho especifica considerando as suas especificidades e cumprimento de
suas atividades;
Art. 102 - A escala de trabalho dos integrantes do nucleo possui conformidade com as fungdes pré-
estabelecidas no presente documento;
Art. 112 - Todos os funciondrios deverdao cumprir o horario de trabalho estabelecido e ndo
poderdo se ausentar sem a autoriza¢do prévia da coordenacdo médica e/ou operacional do setor.
Art. 122 — S3o ferramentas para o processo de trabalho que tem por objetivo contabilizar
informagdes sobre o movimento de entrada e saida de pacientes na unidade:
. Normas internas;
II.  Procedimentos operacionais padrao — POP;
lll.  Protocolos clinicos assistenciais definidos pelas especialidades ou unidades assistenciais;
IV.  Censo da plataforma SUBPAV e correlatos;
V.  Controle de solicitacdes recebidas;
VI.  Mapa de leitos;

VIl.  Indicadores Hospitalares;
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 132 - A fim de assegurar o suporte técnico, cientifico e operacional indispensavel a eficiéncia
das atividades do NIR, equipe de governanca da Maternidade Escola da UFRJ proporcionara a
infraestrutura necessdria para o desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 142 — O NIR, observada a legislacdo vigente, estabelecerd normas complementares relativas
ao seu funcionamento e a ordem dos trabalhos.

Art. 152 — Os casos omissos referentes a matéria do NIR serdo resolvidos pelo proprio nucleo, em

conjunto com a Direcdo de Atencdo a Saude da unidade.
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